AUDITOR RONDINELLI BORGES

Plano de Acdo para o Conselho Deliberativo da SCPREV

VISAO E COMPROMISSO

Meu primeiro mandato provou ser possivel unir gestdo técnica com a defesa
intransigente dos seus interesses. Em um trabalho colaborativo, alcangamos marcos
fundamentais: reduzimos custos do Beneficio Vitalicio (+2,24% de ganho real nos seus
aportes mensais), revertemos o histérico de baixa rentabilidade, fortalecemos a
governanga e vencemos a censura.

O trabalho, no entanto, ndao pode parar. As batalhas decisivas estdo chegando, e meu
compromisso € liderar essa nova fase com a mesma seriedade e coragem. A seguir, meu
plano de agao.

PILAR 1: GESTAO, FISCALIZACAO E RENTABILIDADE

(Seu patriménio protegido. Sua rentabilidade no mdximo)

e PERFIS DE INVESTIMENTO: Concluir a implantacdo dos Perfis (Conservador,
Moderado, Arrojado). Vocé tera a autonomia para alinhar seus investimentos aos
seus objetivos.

e COMBATE A MAIS TAXAS: Vigilancia permanente contra a volta da Taxa de
Administracao. A minha proposta ¢ a redugao gradual da Taxa de Carregamento
atual, evitando bitributacdo, pagamento injusto apos aposentadoria e a quebra
da promessa que nao teria taxa sobre o Beneficio Especial.

« JUSTICA NO BENEFICIO VITALICIO: Correcdo da regra injusta que penaliza o
participante que faz o saque de 25% na aposentadoria. Se a contribuicdo para o
"seguro” foi paga, o beneficio ndo pode ser reduzido.

o RENTABILIDADE ACIMA DA META: Fiscalizacdo ativa da carteira, com
estratégias como o investimento em titulos publicos longos para “travar” altas
taxas de juros e superar a meta consistentemente.



PILAR 2: AS GRANDES LUTAS PELO SEU FUTURO

(Indo além do Conselho para mudar o sistema a nosso favor)

DOBRAR O BENEFICIO ESPECIAL: Articular na esfera estadual uma alteracdo na
lei que dobre o valor do Beneficio Especial para todos.

DIREITO A RESGATES PARCIAIS: Lutar pela implementacdo dos resgates
parciais sem a necessidade de romper o vinculo com o empregador (Resolugdo
CNPC n° 50/2022), dando a vocé mais liquidez e controle sobre seu proprio
patrimonio.

APOSENTADORIA ANTECIPADA: Iniciar um movimento nacional para
possibilitar o recebimento do beneficio da SCPREV antes da aposentadoria
publica. Com as idades para aposentadoria aumentando a cada reforma,
precisamos usufruir do nosso patriménio enquanto temos saude.

RUMO AO IMPOSTO DE RENDA ZERO: Retomar a frente nacional junto a outras
instituicOes para zerar o Imposto de Renda apds 14 anos.

PILAR 3: INOVAGCAO E TRANSPARENCIA TOTAL

(Vocé no comando, com as melhores ferramentas)

PORTAL “NIVEL CORRETORA": Reformulacdo total da area do participante
com graficos interativos, historico e comparativos de desempenho. Chega de
extratos e projecdes confusos.

DEFESA DA LIBERDADE DE EXPRESSAO: Vigildncia permanente contra
tentativas de censura, garantindo que nossos canais de debate independentes
(YouTube, WhatsApp) continuem sendo um espaco livre para a fiscalizacao e a
prestacao de contas.

O trabalho nao pode parar. Conto com a sua confianca.



