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1. Diretoria de Seguridade

O relatério da area de Seguridade foi elaborado pela Coordenadoria de
Seguridade e consiste em um conjunto de informagbes na forma de textos, indicadores,
graficos e tabelas com o intuito de apresentar o perfil dos participantes, sua distribuigao
e composi¢ao segundo diferentes caracteristicas.

1.1. Cadastro

1.1.1. Evolugdo das Adesoées

Em fevereiro de 2023, a SCPREV registrou 50 adesdes e 9 cancelamentos. Com
isso, o acumulado desde o inicio do Plano é de 2.698 adesotes e 434 cancelamentos,
resultando numa base atual de 2.264 participantes ativos. Deste total de
cancelamentos, 38 resultam de adesbdes automaticas equivocadas por parte dos
patrocinadores. As ocorréncias estdo assim distribuidas conforme Tabelas 1 e 2.

Tabela 1 — Evolugédo das Adesbes

Més/Ano Patrocinado Facultativo Total de Adesodes
Acumulado 2019 623 26 649
Acumulado 2020 376 6 382
Acumulado 2021 164 5 169
Acumulado 2022 1.425 4 1.429

jan/23 19 0 19

fev/23 50 0 50
Acumulado 2023 69 0 69
Acumulado Total 2.657 41 2.698

Comentario: O numero total de adesdes considera todos os participantes que aderiram desde
fevereiro de 2017, incluindo os enquadramentos indevidos de adesdo automatica, realizados pelos
patrocinadores (em conformidade com as informag¢des encaminhadas aos 6rgéos regulamentadores nos
respectivos meses de referéncia).

Tabela 2 — Retencgéo de Participantes

Més/Ano Inativos no Plano’ Ativos no Plano?
Acumulado 2019 58 601
Acumulado 2020 28 287
Acumulado 2021 82 1.032
Acumulado 2022 250 2.211

jan/23 7 2.223
fev/23 9 2.264
Acumulado 2023 16 2.264
Acumulado Total 434 2.264

'A quantidade de Inativos no Plano considera as categorias: cancelado com
resgate; cancelado com portabilidade; cancelado com transferéncia de saldo;
cancelado adesao automatica; cancelado adeséo indevida; e cancelado
aguardando elegibilidade para resgate e portabilidade.

2A quantidade de Ativos no Plano inclui: participantes patrocinados, facultativos, em
BPD presumido ou optado e autopatrocinados.
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1.1.2. Distribui¢ao de participantes por Género

Atualmente, os homens representam a maior parcela de adesdes de
participantes no Plano, correspondendo a 56% da base total de ativos.

Tabela 3 — Participantes Ativos por Género

Feminino Masculino
985 1.279

1.1.3. Distribui¢ao de participantes por Género e Grupos de Idade
A maior concentragao de participantes esta distribuida entre as idades de 31 a 35 anos.

Grafico 1 — Participantes por Género e Grupo de Idade
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1.1.4. Adesao por Patrocinador

Distribuicao dos participantes Ativos por Patrocinador:
. EXE - Poder Executivo
ALESC - Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina
DP - Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina
MP - Ministério Publico de Santa Catarina
TCE - Tribunal de Contas de Santa Catarina
TJ - Tribunal de Justica de Santa Catarina
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Tabela 4 — Participantes Ativos por Patrocinador

Competéncia 01 - EXE 02 - ALESC 03 -DP 04 - MP 05 - TCE

Fevereiro/17 até o més

1.246 8 57 196 89 668
atual

Gréfico 2 — Distribuicdo dos Participantes por Patrocinador — Acumulado
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1.1.6. Percentual de Contribuigcao

Segregando as categorias de Participantes Facultativos e Patrocinados,
historicamente observamos preferéncias opostas em relacao a escolha do percentual de
contribuicdo normal mensal.

Entre os Participantes Patrocinados, a preferéncia majoritaria sempre foi pela
contribuicdo de 8%, obtendo a contrapartida maxima do patrocinador. Essa aliquota foi a
escolha de 92,6% dos patrocinados.

Ja entre os Participantes Facultativos, a contribuicdo minima de 1% ¢é a preferida,
com 95% das escolhas no més atual.

Grafico 3 — Distribuicdo dos Participantes Patrocinados por Percentual de Contribuigdo
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Grafico 4 — Distribuicao dos Participantes Facultativos por Percentual de Contribuicdo
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1.2.1. Arrecadacgao de contribuicao total

Demonstramos abaixo a distribuicdo das contribui¢des que resultaram no
total arrecadado para o més atual. Para servir de referencial comparativo,

apresentamos também os valores do més anterior.

Tabela 5 — Movimentagéo de Contribuigédo

Contribuicao jan/23 fev/23

Total Entrada (A) R$ 3.067.506,53 R$ 4.536.573,61
Normal R$ 1.160.016,64 R$ 2.557.664,06
Adicional R$ 23.267,39 R$ 37.841,11
Portabilidade R$ 170.423,77 R$ 7.946,46
Autopatrocinado R$ 964,84 R$ 874,57
Facultativa/BEP R$ 1.660.607,01 R$ 1.837.048,42
Taxa BPD R$ 0,00 R$ 0,00
PAR R$ 52.226,88 R$ 82.753,19
Capital Segurado R$ 0,00 R$ 12.445,80

Total Saida (B) -R$ 3.811,06 -R$ 11.920,24
Devolugoes -R$ 3.811,06 -R$ 3.856,79
Resgate R$ 0,00 -R$ 4.900,37
Portabilidade R$ 0,00 -R$ 3.163,08

Total Geral[= A+ B] R$ 3.063.695,47 R$ 4.524.653,37

Historicamente, o Poder Executivo repassa a contribuicdo “Normal” apenas no
quinto dia util do més seguinte a folha que teve o desconto. Porém, em dezembro de
2022, este patrocinador antecipou e enviou a SCPREV os recursos no mesmo més,
diminuindo sensivelmente o valor entregue em janeiro de 2023. Como o cronograma
foi normalizado, ou seja, os descontos de janeiro foram repassados no inicio de
fevereiro, a arrecadagdo “Normal” do segundo més do ano apresentou um
crescimento atipico de 120% em relacdo a janeiro, em funcdo de a base de
comparagao ser muito baixa.

Ainda na Tabela 5, em “Total Saida (B)”, podemos observar um aumento
também nos valores de saida, relacionado aos institutos de resgate e portabilidade e
cancelamento de inscricbes automaticas do Plano SCPREV. Tem-se, dessa forma, o
computo de R$ 3.811,06 no més de janeiro para R$ 11.920,24 em fevereiro.



1.2.2. Contribuicao Total
A tabela 6 apresenta a distribuicdo da arrecadacgao segregada por patrocinador.

Tabela 6 — Distribuigdo de Contribuicdo

Representatividade Contribuicoes Acumuladas

A CLLELL Contribuigao mes atual | = &0 1 4ribuicso 02/2017 até o més atual
Judiciario R$ 624.597,96 13,80% R$ 55.583.086,50
Executivo R$ 1.310.681,35 28,97% R$ 31.212.578,15

Ministério Publico R$ 2.276.148,43 50,31% R$ 37.489.882,76
Tribunal de Contas R$ 229.619,58 5,07% R$ 6.637.410,79
Defensoria Publica R$ 77.229,32 1,71% R$ 2.686.004,34
Legislativo R$ 6.376,73 0,14% R$ 323.549,04
Total R$ 4.524.653,37 100% R$ 133.932.511,58

Os valores de contribuicdo mencionados acima consideram também os recursos
advindos de portabilidade de outras entidades de previdéncia para a SCPREV.

Grafico 5 — Distribuicdo de Contribuicido no més
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1.2.2. Contribuicao Total

Abaixo podemos visualizar a distribuicdo da arrecadagdo acumulada,
segregada por tipo de contribuigdo, conforme demonstrado abaixo.

Grafico 6 — Distribuicao de contribuigdes de entrada
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Além dos valores de saida de recursos por meio dos institutos de
Portabilidade e Resgate, que permitem aos participantes retirar seu saldo de contas
acumulado no Plano SCPREV, abaixo demonstramos também o valor de Beneficio
Nao Programado pago de forma unica.

Gréfico 7 — Distribuicdo de saidas de recurso por rompimento de vinculo com Patrocinador
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2. Diretoria de Investimentos

O relatério da area de investimentos reune informagbes sobre resultados dos

investimentos, estratégia adotada, indicadores e comportamento dos mercados financeiros.

2.1. Resumo

Tabela 7 — Recursos Financeiros dos PLANOS

MES PLANO SCPREV PGA TOTAL

Margo
Abril
Maio

Junho
Julho

Agosto

Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Janeiro 126.563.118,34 5.207.459,03 131.770.577,37
Fevereiro 132.734.347,62 5.368.818,51 138.103.166,13

Tabela 8 — Rentabilidade e Indicadores

PLANO Bmk' PGA Bmk? IPCA Poupanca

MES

SCPREV
Janeiro 0,83% 0,85% 0,54% 1,01% 0,53% 0,71%
Fevereiro 0,33% 1,16% 0,67% 1,32% 0,84% 0,58%

Margo
Abril
Maio

Junho
Julho

Agosto

Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

CDI

1,12%
0,92%

ACUMULADO 1,16% 2,02% 1,21% 2,34% 1,37% 1,29%

2,05%

" Benchmark IPCA 3,83% aa.
2 Benchmark IPCA 5,92% aa.

2.2. PLANO SCPREV

Tabela 9 — Rentabilidade Passada
RENTABILIDADE PASSADA — PLANO E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

SEGMENTO 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ACUMULADO
Plano 9,05% 7,82% 10,10% 3,98% 3,78% 7,41% 50,05%
Renda Fixa 9,05% 7,75% 8,94% 3,49% 3,24% 11,56% 52,58%
Renda Variavel NA 9,82% 41,59% 4,18% -10,98% 3,81% 49,70%
Estruturado NA 0,47% 8,53% 3,10% -1,54% 16,42% 28,87%
Imobiliario NA NA NA NA NA NA NA
Operagdes com
Participantes NA NA NA NA NA NA NA
Exterior NA NA NA 6,18% 31,83% -26,17% 3,35%

! Apropriado pro-rata a partir do inicio do Plano em fevereiro de 2017.
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Grafico 8 — Composicao da Carteira de Investimentos
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Tabela 10 - Macroalocagoes da Politica de Investimentos Vigente
ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

ALOCACAO LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR

Renda Fixa 68,15%

Renda Fixa CDI 9,35%

Renda Fixa Crédito CDI 20,00%

Renda Fixa IMA-B 100% 0,00% 35,00% 100,00%
Renda Fixa IMA-B 5 30,00%

Renda Fixa IMA-B 5+ 0,00%

Renda Fixa IRFM 0,00%

Renda Variavel 70% 7,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 14,85%

Multimercado Estruturado 20% 14,85% 0.00% 15,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 2,00%
Operacgdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

Tabela 11 — Politica de Rebalanceamento

SEGMENTO
Renda Fixa +- 20%
Renda Variavel +- 20%
Multimercados +-10%
Imobiliario +-10%

Exterior +- 20%




DESCRITIVO SALDO DE CONTA

CONTA PLANO BB 3582-3 6130-1

CNPJ: 28.578.936/0001-13 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 1,5880
Saldo anterior: 1.205.820,99
Aplicagoes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 19.148,92
Rendimento liquido: 19.148,92
Saldo: 1.224.969,91
CNPJ: 13.077.418/0001-49 [Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,8538
Saldo anterior: 514.552,20
Aplicagdes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 4.393,66
Rendimento liquido: 4.393,66
Saldo: 518.945,86
CNPJ: 11.147.668/0001-82 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 1,0090
Saldo anterior: 315.337,07
Aplicagdes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 3.181,89
Rendimento liquido: 3.181,89
Saldo: 318.518,96
CNPJ: 29.258.294/0001-38 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: -7,3365
Saldo anterior: 1.899.653,41
Aplicagoes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -139.369,73
Rendimento liquido: -139.369,73
Saldo: 1.760.283,68

28/02/2023

CONTA PGA BB 3582-3 6230-8

BB Previd RF Referenciado DI Perfil

CNPJ: 13.077.418/0001-49 [Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,8250
Saldo anterior: 435.205,08
Aplicagoes: 158.000,00
Resgates: 58.000,00
Rendimento bruto: 3.602,37
Rendimento liquido: 3.491,20
Saldo: 538.696,28
CNPJ: 13.077.415/0001-05 [Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,2950
Saldo anterior: 1.254,51
Aplicagoes: 190.142,35
Resgates: 162.988,93
Rendimento bruto: 372,36
Rendimento liquido: 130,33
Saldo: 28.538,26
CNPJ: 28.578.897/0001-54 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 0,8220
Saldo anterior: 107.341,65
Aplicagoes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 882,29
Rendimento liquido: 882,29
Saldo: 108.223,94
CNPJ: 32.841.189/0001-31 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 1,2820
Saldo anterior: 166.594,71
Aplicagoes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 2.135,32
Rendimento liquido: 2.135,32

Saldo: 168.730,03



BB Multimercado Schroder Inv Ext

CNPJ: 17.431.816/0001-72 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 1,3642
Saldo anterior: 4,177.444,33
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 56.990,04
Rendimento liquido: 56.990,04
Saldo: 4.234.434,37
CNPJ: 23.565.803/0001-99 [Médio]
Rentabilidade do fundo %: -0,5370
Saldo anterior: 8.005.300,88
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -42.977,74
Rendimento liquido: -42.977,74
Saldo: 7.962.323,14
CNPJ: 21.287.421/0001-15 [Médio]
Rentabilidade do fundo %: 0,9700
Saldo anterior: 7.859.510,60
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 76.374,77
Rendimento liquido: 76.374,77
Saldo: 7.935.885,37
CNPJ: 13.401.238/0001-70 [Médio baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,6600
Saldo anterior: 11.684.025,49
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 76.994,60
Rendimento liquido: 76.994,60
Saldo: 11.761.020,09
CNPJ: 13.396.703/0001-22 [Médio]
Rentabilidade do fundo %: 1,4400
Saldo anterior: 3.316.327,50
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 47.805,70
Rendimento liquido: 47.805,70

Saldo: 3.364.133,20

CNPJ: 02.296.928/0001-90 [Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,7015
Saldo anterior: 3.074.775,68
AplicagGes: 100.000,00
Resgates: 100.000,00
Rendimento bruto: 20.919,79
Rendimento liquido: 20.919,79
Saldo: 3.095.695,47
CNPJ: 29.258.294/0001-38 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: -7,3365
Saldo anterior: 3.269,61
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -239,88
Rendimento liquido: -239,88
Saldo: 3.029,73
CNPJ: 21.407.385/0001-86 [Médio]
Rentabilidade do fundo %: 0,9370
Saldo anterior: 409.901,74
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 3.839,75
Rendimento liquido: 3.839,75
Saldo: 413.741,49
CNPJ: 17.138.474/0001-05 [Médio Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,3020
Saldo anterior: 1.009.116,05
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 3.047,26
Rendimento liquido: 3.047,26
Saldo: 1.012.163,31



BRADESCO Inst FI RF IMA-B5

CNPJ: 20.216.216/0001-04 [Médio baixo]
Rentabilidade do fundo %: 1,3900
Saldo anterior: 16.881.182,55
AplicagGes: 5.747.367,27
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 278.774,46
Rendimento liquido: 278.774,46
Saldo: 22.907.324,28
CNPJ: 02.296.928/0001-90 [Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 0,7015
Saldo anterior: 14.805.283,82
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 103.866,78
Rendimento liquido: 103.866,78
Saldo: 14.909.150,60
CNPJ: 24.571.992/0001-75 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: -6,8000
Saldo anterior: 4.384.888,90
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -298.189,20
Rendimento liquido: -298.189,20
Saldo: 4.086.699,70
CNPJ: 36.521.750/0001-56 [Médio Baixo]
Rentabilidade do fundo %: -0,0040
Saldo anterior: 13.539.250,10
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -523,37
Rendimento liquido: -523,37
Saldo: 13.538.726,73
CNPJ: 13.455.117/0001-01 [Médio Baixo]
Rentabilidade do fundo %: 1,3890
Saldo anterior: 16.295.754,63
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 226.414,70
Rendimento liquido: 226.414,70

Saldo: 16.522.169,33



ITAU Global Din Mult

CNPJ: 21.407.385/0001-86 [Médio]
Rentabilidade do fundo %: 0,9370
Saldo anterior: 10.898.841,35
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 102.095,03
Rendimento liquido: 102.095,03
Saldo: 11.000.936,38
CNPJ: 32.841.189/0001-31 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: 1,2820
Saldo anterior: 6.455.978,91
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: 82.749,06
Rendimento liquido: 82.749,06
Saldo: 6.538.727,97
CNPJ: 13.962.947/0001-25 [Alto]
Rentabilidade do fundo %: -4,0210
Saldo anterior: 4.323.965,61
AplicagGes: 0,00
Resgates: 0,00
Rendimento bruto: -173.867,55
Rendimento liquido: -173.867,55

Saldo: 4.150.098,05

Saldo em Conta-corrente

Banco do Brasil 6.365,23
Santander 0,00
Itad 0,00
Saldo

Rentabilidade média estimada %: 0,38427688
Variacdo média do K %: 0,325164894

Saldo anterior: 126.563.118,34

Aplicagdes: 5.747.367,27
Resgates: 0,00
Saldo parcial: 132.310.485,61
Rendimento bruto: 423.862,02
Rendimento liquido: 423.862,02

Saldo: 132.740.712,86

Saldo

Rentabilidade média estimada %:

Variacdo média do K %:
Saldo anterior:
Aplicagoes:

Resgates:

Saldo parcial:
Rendimento bruto:
Rendimento liquido:
Saldo:

0,670700088
0,641209841
5.207.459,03
448.142,35
320.988,93
5.334.612,45
34.559,26
34.206,06
5.368.818,51



Tabela 12 — Operagdes em Andamento - Mandato de Renda Fixa
MES RF SCPREV Bmk PI? Diferenca
Janeiro 0,71% 1,01% -0,30%
Fevereiro 0,93% 1,32% -0,38%
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

ACUMULADO 1,65% 2,34% -0,68%
"3 Benchmark da Politica de Investimentos IPCA + 5,83%a.a.

Tabela 12 A — Operagées em Andamento - Ativos de Renda Fixa

Bradesco Inst RF IMA-B 5 BB Prev RF Ref CDI PERFIL ~ Bradesco Inst RF Créd Priv

%FND Bmk* %FND Bmk® %FND Bmk®

Janeiro 1,35% 1,40% 1,12% 1,12% 1,10% 1,12%

Fevereiro 1,43% 1,41% 0,85% 0,92% 0,66% 0,92%

Marco
Abril
Maio

Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

ACUMULADO 2,80% 2,83% 1,98% 2,05% 1,77% 2,05%
4 Benchmark do FIFIC IMA-B 5

5 Benchmark do FIFIC IMA-B5+
6 Benchmark do FIFIC CDI

7 Benchmark do FIFIC IMA-B

Tabela 12 B — Operagdes em Andamento - Ativos de Renda Fixa
ICATU CRED PRIV SANTANDER IMA-B 5 BB INSTITUCIONAL RF BRAM Macro Institucional VINCI Valorem

%FND Bmk® %FND Bmk* %FND Bmk® %FND Bmk® %FND Bmk*

Janeiro -1,52% 1,12% 1,38% 1,40% 0,82% 1,12% 0,97% 1,12% 1,13% 1,40%

Fevereiro 0,00% 0,92% 1,39% 1,41% 0,70% 0,92% 0,97% 0,92% 1,44% 1,41%

Marco
Abril

Maio
Junho
Julho

Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
ACUMULADO -1,52% 2,05% 2,79% 2,83% 1,53% 2,05% 1,95% 2,05% 2,59% 2,83%
* Benchmark do FIFIC IMA-B 5
5 Benchmark do FIFIC IMA-B5*
® Benchmark do FIFIC CDI




Tabela 13 — Operagdes em Andamento - Mandato |IE

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

IE SCPREV
-0,17%
1,33%

Bmk PI°
4,58%
-0,45%

Diferenca
-4,55%
1,79%

ACUMULADO

1,16%

4,11%

-2,84%

¥ Benchmark da Politica de Investimentos MSCI W BRL

Tabela 14 — Operagdes em Andamento - Ativos IE
BB MM Schroder IE

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

%FND
1,10%
1,36%

Bmk®
4,58%
-0,45%

BNP ACCESS Companies USA

%FND

1,01%

IE

Bmk®
4,58%
-0,45%

BB ACOES NORDEA IE

%FND
0,95%
1,59%

Bmk®
4,58%
-0,45%

BB RF GLOBAL

%FND
-1,42%
1,28%

Bmk®
-0,02%
0,50%

ACUMULADO

2,48%

4,11%

6,20%

4,11%

2,55%

4,11%

-0,16%

0,48%

® Benchmark do FIFIC MSCI W BRL

Tabela 15 — Operagdes em Andamento - Mandato de Renda Variavel

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

RV SCPREV

2,62%
-5,76%

Bmk PI"

3,37%
-7,49%

Diferenca

-0,73%
1,87%

ACUMULADO

-3,30%

-4,37%

1,12%

® Benchmark da Politica de Investimentos IBOVESPA




MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

BB Acoes VALOR

%FND
3,34%
-7,34%

Bmk"’!
3,37%
-7,49%

Tabela 16 — Operagbes em Andamento - Ativos de Renda Variavel

ITAU DUNAMIS

%FND
2,42%
-6,80%

Bmk"’!
3,37%
-7,49%

%FND
2,51%
-4,02%

VOKIN

Bmk"’!
3,37%
-7,49%

ACUMULADO

-4,24%

-4,37%

-4,55%

-4,37%

-1,61%

-4,37%

" Benchmark do FIFIC IBOVESPA

Tabela 17 — Operagbes em Andamento - Mandato de Estruturado

MES
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

MM SCPREV

0,99%
0,31%

Bmk PI'2

1,28%
-0,18%

Diferenca

-0,28%
0,49%

ACUMULADO

1,31%

1,10%

0,21%

"2 Benchmark da Politica de Investimentos IFMM

MES

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

ITAU GLOBAL DIN

%FND
0,87%
0,94%

Bmk'®
1,12%
0,92%

Tabela 18 — Operagbes em Andamento — Ativos Estruturado

Absolute Vertex Il

%FND
1,16%
-0,54%

Bmk'®
1,12%
0,92%

ACUMULADO

1,82%

2,05%

0,61%

2,05%

13 Benchmark do FIFIC CDI
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2.3. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA

Tabela 19 — Rentabilidade Passa

da

RENTABILIDADE PASSADA — PLANO E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

SEGMENTO
Plano
Renda Fixa
Renda Variavel
Estruturado
Imobiliario
Operagdes com Participantes
Exterior

2017

8,57%

8,57%
NA
NA

NA
NA
NA

2018
6,75%
6,75%

NA
NA

NA
NA
NA

2019
6,16%
6,16%

NA
NA

NA
NA
NA

2020
2,92%
2,92%

NA
NA

NA
NA
NA

2021
3,94%
3,88%

NA
1,72%
NA
NA
6,89%

2022
11,34%
13,30%
-7,64%
12,68%

NA
NA
-14,88%

ACUMULADO
46,55%
49,04%
-7,64%
14,62%

NA
NA
-9,02%

12 Apropriado pro-rata a partir de margo de 2017.

Grafico 9 — Composicao da Carteira de Investimentos

7,93%

0,06% 5,31%

M Exterior M Renda

__ Tabela 20 — Macroalocag

86,70%
M Estruturados

Fixa

Ges da Politica de Investimentos Vigente

ADI IFACRN

Renda Variavel

LIMITE ALOCAGAO LIMITES
=[N LEGAL OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR

Renda Fixa 86,19%

Renda Fixa CDI 65,73%

Renda Fixa Crédito CDI 100% 20,46% 35,00% 100,00%
Renda Fixa IMAB 5 0,00%

Renda Fixa IMA B 5+ 0,00%

Renda Variavel 70% 0,07% 0,00% 30,00%
Estruturado 7,85%

Multimercado Estruturado AV 7,85% 0,00% 15,00%
Exterior 5,89%

Exterior - RF 10% 3,55% 0,00% 10,00%
Exterior - RV 2,34%

Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 2,00%

Tabela 21 — Politica de Rebalanceamento
SEGMENTO

Renda Fixa
Renda Variavel
Multimercados

Imobiliario

Exterior

+-20%
+-20%
+-10%
+-10%
+-20%




Tabela 22 — Operagdes em Andamento — Mandato de Renda Fixa
MES RF SCPREV  Bmk PI" Diferenga
Janeiro 0,59% 0,92% -0,32%
Fevereiro 0,62% 1,23% -0,60%
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Acumulado 1,22% 2,16% -0,92%

13 Benchmark da Politica de Investimentos IPCA + 4,71%a.a.

Tabela 23 — Operagdes em Andamento — Ativos de Renda Fixa
BB Prev RF Ref CDI
BB FLUXO PERFIL

%FND Bmk'® %FND Bmk®

BB Institucional RF Santander Cred Priv

Janeiro 0,15% 1,12% 0,80% 1,12%
Fevereiro 0,30% 0,92% 0,83% 0,92%
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

%FND Bmk® %FND Bmk'®
0,82% 1,12% -0,08% 1,12%
0,70% 0,92% 0,30% 0,92%

Acumulado 0,44% 2,05% 1,63% 2,05%

1,53% 2,05% 0,22% 2,05%

' Benchmark do FIFIC IMA-B5
'8 Benchmark do FIFIC FLUXO (gestéo de caixa)
"6 Benchmark do FIFIC CDI

" Benchmark do FIFIC IMA-B5+

Tabela 24 — Operagdes em Andamento - Mandato
Multimercado

MES MM SCPREV  Bmk PI?° Diferenga

Janeiro 0,87% 1,28% -0,40%
Fevereiro 0,94% -0,18% 1,12%
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

ACUMULADO 1,82% 1,10% 0,71%

% Benchmark da Politica de Investimentos IFMM

Tabela 25 — Operagdes em Andamento —
Ativos Multimercado

Itau Global Dinamico

%FND Bmk?'

Janeiro 0,87% 1,12%
Fevereiro 0,94% 0,92%
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

ACUMULADO 1,82% 2,05%

' Benchmark do FIFIC CDI




Tabela 26 — Operacdes em Andamento - Mandato |IE

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

IE SCPREV
-0,84%
1,10%

Bmk PI'®
4,58%
-0,45%

Diferenca
-5,18%
1,56%

ACUMULADO

0,25%

4,11%

-3,71%

"8 Benchmark da Politica de Investimentos MSCI W BRL

Tabela 27 — Operagdes em Andamento - Ativos IE
BB Ac¢odes Alocagao ETF IE

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

%FND
0,08%
0,82%

Bmk'®
4,58%
-0,45%

BB RF Global Créd Priv IE

%FND
-1,42%
1,28%

Bmk'®
-0,02%
0,50%

ACUMULADO

0,90%

4,11%

-0,16%

0,48%

"® Benchmark do FIFIC MSCI W BRL

Tabela 28 — Operacdes em Andamento - Mandato Renda Variavel

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

RV SCPREV
3,34%
-7,34%

Bmk PI?
3,37%
-7,49%

Diferenca
-0,03%
0,17%

ACUMULADO

-4,24%

-4,37%

0,13%

22 Benchmark da Politica de Investimentos Ibovespa

Tabela 29 — Operacdes em Andamento - Ativos de Renda Variavel

MES
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

BB Ac¢bes Valor

%FND
3,34%
-7,34%

Bmk*
3,37%
-7,49%

ACUMULADO

-4,24%

-4,37%

22 Benchmark do FIFIC IBOVESPA
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2.4 Graficos de Desempenho
Gréfico 10 - Rentabilidade Plano SCPREV e demais indicadores em Fevereiro/2023
1,40%

1,20% 1,16%

1,00% 0,92%

0,84%

0,80%

0,60%

0,40% 0,33%

0,20%

0,00%

Plano SCPREV Meta Atuarial IPCA CDI

Gréfico 11 - Rentabilidade PGA e demais indicadores em Fevereiro/2023
1,40% 1,32%

1,20%

1,00% 0,92%

0,84%
0,80%

0,67%

0,60%

0,40%

0,20%

0,00%

Meta Atuarial IPCA CDI
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Atuarial

Diante da modelagem do beneficio ndo programado por sobrevivéncia, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido e contabilizado no dmbito das Provisbes Matematicas, este € o
unico beneficio que possui risco de desequilibrios atuariais, ou seja, a constituicdo de déficits ou
superavits, uma vez que esta suscetivel a variagdes biométricas, demograficas, financeiras e
econdmicas ao longo da constituicao das provisdes e do pagamento dos beneficios.

Desta forma, o Beneficio por Sobrevivéncia de Assistido requer o acompanhamento
constante, devendo seu custeio ser periodicamente estudado e revisto, se necessario. Ainda neste
ponto, a SCPREV promove o recalculo mensal de suas Provisdes Matematicas, de forma a manter
um acompanhamento preciso acerca do comportamento dos compromissos do Plano e permitindo
que sejam tragadas estratégias assim que verificadas oscilagdes nas provisbes que possam
representar risco ao Plano, método vantajoso em relagdo ao de recorréncia.

3.1. Provisdoes Matematicas

As Provisbes Matematicas relativas aos beneficios estruturados na modalidade de
Contribuicdo Definida foram dimensionadas conforme os Saldos de Contas Individuais. Por sua vez,
as provisoes relativas ao beneficio estruturado na modalidade de Beneficio Definido foram apuradas
atuarialmente pela diferenga entre o Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) e o Valor Atual das

Contribuigdes Futuras (VACF), observada a Nota Técnica Atuarial do PLANO SCPREV.

Tabela 30 - Provisdes Matematicas

PROVISOES MATEMATICAS

CONTA DESCRIGAO SALDO em SALDO em Var.
31/01/2023 28/02/2023 %
20301 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO -127.060.005,92 -131.594.662,08 3,57%
2030101 PROVISOES MATEMATICAS -126.786.778,67 -131.316.318,37 3,57%
203010102 BENEFiICIOS A CONCEDER -126.786.778,67 -131.316.318,37 3,57%
20301010201 CONTRIBUIGAO DEFINIDA -119.019.030,89 -123.292.045,58 3,59%
SALDO DE CONTAS - PARCELA o
2030101020101 PATROCINADOR(ES) INSTITUIDOR(ES) -29.453.480,03 -30.528.786,31 3,65%
SALDO DE CONTAS - PARCELA o
203010102010101 PATROCINADOR(ES)/ INSTITUIDOR(ES) -29.453.480,03  -30.528.786,31 3,65%
SALDO DE CONTAS - PARCELA CONSTITUIDA o
2030101020102 PELOS PARTICIPANTES -87.185.092,07 -90.366.668,24 3,65%
SALDO DE CONTAS - PARCELA CONSTITUIDA o
203010102010201 PELOS PARTICIPANTES -87.185.092,07 -90.366.668,24 3,65%
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES o
2030101020103 PORTADA DE EEPC -2.339.589,24 -2.355.581,41 0,68%
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES o
203010102010301 PORTADA DE EFPC -2.339.589,24 -2.355.581,41 0,68%
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES o
2030101020104 PORTADA DE EAPC -40.869,55 -41.009,62 0,34%
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES o
203010102010401 PORTADA DE EAPC -40.869,55 -41.009,62 0,34%
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM
20301010203 REGIME DE CAPITALIZACAO NAO -7.767.747,78 -8.024.272,79 3,30%
PROGRAMADOS
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO o
2030101020301 PROGRAMADOS -57.853.313,93  -58.780.833,86 1,60%
203010102030101 ; COBERTURA BENEFiCIO DE LONGEVIDADE -57.853.313,93  -58.780.833,86 1,60%
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES o
2030101020302 FUTURAS DOS PATROCINADORES 24.674.806,65 25.115.806,47 1,79%
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES o
203010102030201 FUTURAS DOS PATROCINADORES 24.674.806,65 25.115.806,47 1,79%
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES o
2030101020303 FUTURAS DOS PARTICIPANTES 25.410.759,50 25.640.754,60 0,91%




SC

203010102030301

2030102
203010201
20301020101
2030102010101
203010201010101
20302

2030201

203020101
20302010101

203020103

20302010302
2030202
203020201
20302020101

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES
FUTURAS DOS PARTICIPANTES
EQUILIBRIO TECNICO

RESULTADOS REALIZADOS
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNDOS

FUNDOS PREVIDENCIAIS

REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA
REGULAMENTAR

FUNDO DE RECURSOS NAO RESGATADOS
FRNR

OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA
ATUARIAL

FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCOS - FOR
FUNDOS ADMINISTRATIVOS
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

25.410.759,50

-273.227,25
-273.227,25
-273.227,25
-273.227,25
-273.227,25
12.403.488,98
-654.475,48

-112.905,16
-112.905,16

-541.570,32

-541.570,32
13.057.964,46
13.057.964,46
13.057.964,46

25.640.754,60

-278.343,71
-278.343,71
-278.343,71
-278.343,71
-278.343,71
12.410.902,25
-701.019,92

-116.581,47
-116.581,47

-584.438,45

-584.438,45
13.111.922,17
13.111.922,17
13.111.922,17

0,91%

1,87%
1,87%
1,87%
1,87%
1,87%
0,06%
7,11%

3,26%
3,26%

7,92%

7,92%
0,41%
0,41%
0,41%
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4, Diretoria de Administragao
Relatério de Demonstragdes Contabeis que tem como objetivo apresentar as informagdes

contabeis da Fundacado e de Acompanhamento Financeiro e Orgamentario resumido sobre a execugao.

4.1 Apresentagdo das Demonstragées Contabeis

A contabilizagdo mensal, individualizada por Plano de Beneficios e representada pelas
demonstragdes consolidadas, segue o disposto nas seguintes normativas:

I. Resolugao CNPC n° 38/2020;

II. Resolugdo CNPC n° 29/2018, alterada pela Resolugdo CNPC n° 37/2020;

[ll. Resolugdo CNPC n° 30/2018;

IV. Resolugao CNPC n° 46/2021;

V. Resolucao PREVIC N° 18/2022;

VI. Instrugdo MTPS/PREVIC n° 25/2015;

VII. Instrugdo Normativa PREVIC n°® 33/2020.

De acordo com normas especificas, € apresentada abaixo a demonstragdo do Balang¢o Patrimonial em

28/02/2023:

Tabela 31 - Balango Patrimonial

CONTAS PATRIMONIAIS

PATRIMONIO SOCIAL 127.714.481,40 3,12% 132.295.682,00 3,59%
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 127.060.005,92 3,12% 131.594.662,08 3,57%
PROVISOES MATEMATICAS (PM) 126.786.778,67 2,90% 131.316.318,37 3,57%
Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida 0,00 0,00
Saldo de Contas dos assistidos
Beneficios a Conceder 119.019.030,89 3,19% 123.292.045,58 3,59%
Contribuicdo Definida 119.019.030,89 3,19% 123.292.045,58 3,59%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador 29.453.480,03 2,.31% 30.528.786,31 3,65%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 87.185.092,07 3,35% 90.366.668,24 3,65%
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 2.339.589,24 8,78% 2.355.581,41 0,68%
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 40.869,55 0,79% 41.009,62 0,34%
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capital 7.767.747,78 -1,35% 8.024.272,79 3,30%
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 57.853.313,93 -7,63% 58.780.833,86 1,60%
(-)Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores -24.674.806.65 -9,56% -25.115.806,47 1.79%
(-)Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes -25.410.759,50 7.51% -25.640.754.60 0.91%
Equilibrio Técnico 273.227,25 0,00% 278.343,71 1,87%
Resultados Realizados 273.227,25 0,00% 278.343,71 1,87%
Déficit Técnico Acumulado 273.227,25 0,00% 278.343,71 1,87%
Superavit Técnico Acumulado 273.227,25 0,00% 278.343,71 0,00%
Déficit Técnico 0,00% 0,00%
Reserva de Contingéncia 0,00% 0,00%
Reserva Especial para Revisdo do Plano 0,00% 0,00%
(-) Déficit Técnico Acumulado - -
FUNDOS 654.475,48 3,75% 701.019,92 7,11%
Fundo Previdencial 654.475,48 3,75% 701.019,92 7,11%

Fonte: PRP Solugbes Contabeis




4.2

Acompanhamento da Execug¢dao Orgamentaria

O acompanhamento da execugdo orgamentaria trata do confronto da previsdo de despesas inscritas no
orcamento diante das despesas efetivas incorridas no periodo. Desta forma, a Entidade deve utilizar os recursos
autorizados por meio dos créditos orgamentarios para a fixagdo das despesas e acompanhar sua execugao, de
forma a garantir o cumprimento das obrigagdes assumidas em decorréncia da operagdo administrativa e dos
investimentos previstos em novos projetos.

Na Tabela 32, a seguir, sdo demonstrados os créditos orgamentarios reservados para o més de fevereiro e as
respectivas despesas realizadas. Na sequéncia, as rubricas que apresentam maior desvio na relagdo
orcado/realizado serdo explicadas com maior nivel de detalhamento.

Para fins ilustrativos e de melhor compreensdo do que é o total arrecadado de receita pela SCPREV,
consideramos na tabela 32 a antecipacao de contribuigdo.

Tabela 32 — Execugdo Orcamentaria

ESTRUTURA DE CONTAS fev/23 Acumulado até o més Azf)';;n

Previsto Realizado Previsto Realizado Var. % Var. %
RECEITAS 464.912,89 468.920,60 100,86% 924.923,01 953.195,17 103,06% 16,29%
GESTAO PREVIDENCIAL 202.049,62 82.685,64 40,92% 398.355,53 529.600,07 132,95% 19,37%
CORRENTES 202.049,62 82.685,64 40,92% 398.355,53 529.600,07 132,95% 19,37%
PATROCINADOR(ES) 101.024,81 39.611,73 39,21% 199.177,77 260.627,80 130,85% 19,06%
Taxa de carregamento 101.024,81 39.611,73 39,21% 199.177,77 260.627,80 130,85% 19,06%
PARTICIPANTES 101.024,81 43.073,91 42,64% 199.177,77 268.972,27 135,04% 19,67%
Contribuigdo Para Custeio 101.024,81 43.073,91 42,64% 199.177,77 268.972,27 135,04% 19,67%
INVESTIMENTOS 16.446,88 42.368,25 257,61% 33.734,70 60.983,26 180,77% 38,22%
DIRETAS 246.416,39 343.866,71 139,55% 492.832,78 362.611,84 73,58% 12,26%
Pro-Labore 39.628,43 32.141,71 81,11% 79.256,86 50.886,84 64,20% 10,70%

Antecipagao de Contribuigoes

Futuras 206.787,96 311.725,00 150,75% 413.575,92 311.725,00 75,37% 12,56%
DESPESAS (380.575,71) (309.174,79) 81,24% (764.651,42) (636.242,55) 83,21% 13,65%

ADMINISTRAGAO DOS PLANOS

PREVIDENCIAIS (380.575,71) (309.174,79) 81,24% (764.651,42) (636.242,55) 83,21% 13,65%

Pessoal e Encargos (246.512,23) (228.364,16) 92,64% (493.024,47) (446.005,77) 90,46% 14,81%
Conselheiros (46.462,44) (44.249,90) 95,24% (92.924,87) (88.499,80) 95,24% 15,87%
Conselheiro Deliberativo (27.877,46) (26.549,94) 95,24% (55.754,92) (53.099,88) 95,24% 15,87%
Conselheiro Fiscal (18.584,97) (17.699,96) 95,24% (37.169,95) (35.399,92) 95,24% 15,87%
Dirigentes (72.571,09) (72.571,09)| 100,00% (145.142,17) (145.142,18)| 100,00% 15,91%
Dirigentes Contratados (33.481,21) (33.481,21)| 100,00% (66.962,42) (66.962,42)( 100,00% 15,87%
Salarios (22.882,27) (22.882,27)[ 100,00% (45.764,54) (45.764,54) 100,00% 15,87%
Encargos (5.148,51) (5.148,51)| 100,00% (10.297,02) (10.297,02)[ 100,00% 15,87%
Provisdes (5.450,43) (5.450,43)] 100,00% (10.900,86) (10.900,86)[ 100,00% 15,87%
Beneficios - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Dirigentes Cedidos

(Requisitados) (39.089,88) (39.089,88)| 100,00% (78.179,75) (78.179,76)( 100,00% 15,95%
Honorarios (13.949,62) (13.949,62)( 100,00% (27.899,24) (27.899,24) 100,00% 15,07%
Provisdes (2.712,43) (2.712,43)| 100,00% (5.424,85) (5.424,86)| 100,00% 15,07%
Beneficios - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Reembolsos (22.427,83) (22.427,83)| 100,00% (44.855,66) (44.855,66)| 100,00% 16,67%
Pessoal Préprio (125.012,53) (111.210,87) 88,96% (250.025,06) (211.699,19) 84,67% 14,00%
Salarios (63.153,69) (57.105,45) 90,42% (126.307,38) (105.682,02) 83,67% 13,80%
Encargos (21.282,79) (19.244,50) 90,42% (42.565,59) (35.614,76) 83,67% 13,80%
Provisdes (16.418,21) (14.256,27) 86,83% (32.836,41) (29.767,59) 90,65% 14,96%
Beneficios (24.157,84) (20.604,65) 85,29% (48.315,68) (40.634,82) 84,10% 14,02%
Estagiarios / Jovens Aprendizes (2.104,99) - 0,00% (4.209,98) - 0,00% 0,00%
Bolsa-auxilio (1.500,00) - 0,00% (3.000,00) - 0,00% 0,00%
Beneficios (604,99) - 0,00% (1.209,98) - 0,00% 0,00%
Outras (361,19) (332,30) 92,00% (722,38) (664,60) 92,00% 15,33%

Seguranga e Medicina do Trabalho

(361,19) (332,30)]  92,00% (722,38) (664,60)]  92,00% 15,33%
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Acum.

ESTRUTURA DE CONTAS fev/23 Acumulado até o més 2023
Previsto Realizado Var. % Previsto Realizado Var. % Var. %

Treinamentos, Congressos e
Seminarios (6.333,33) (1.037,62) 16,38% (12.666,67) (3.138,24) 24,78% 3,83%
Conselheiros (1.833,33) (78,54) 4,28% (3.666,67) (1.432,08) 39,06% 5,97%
Palestras, Cursos e Seminarios (1.000,00) (78,54) 7,85% (2.000,00) (1.432,08) 71,60% 11,93%
Certificagdes (833,33) - 0,00% (1.666,67) - 0,00% 0,00%
Congresso Abrapp - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Dirigentes (1.250,00) (880,54) 70,44% (2.500,00) (959,08) 38,36% 5,64%
Palestras, Cursos e Seminarios (1.000,00) (78,54) 7,85% (2.000,00) (157,08) 7,85% 1,31%
Certificagdes (250,00) (802,00)| 320,80% (500,00) (802,00)[ 160,40% 26,73%
Congresso Abrapp - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Pessoal Préprio (3.250,00) (78,54) 2,42% (6.500,00) (747,08) 11,49% 1,82%
Palestras, Cursos e Seminarios (3.000,00) (78,54) 2,62% (6.000,00) (157,08) 2,62% 0,44%
Certificagdes (250,00) - 0,00% (500,00) (590,00)] 1718,00% 19,67%
Congresso Abrapp - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Viagens e Estadias (4.000,00) (1.856,50) 46,41% (8.000,00) (1.856,50) 23,21% 3,87%
Passagens Aéreas (2.000,00) (771,30) 38,57% (4.000,00) (771,30) 19,28% 3,21%
Diarias (2.000,00) (1.085,20) 54,26% (4.000,00) (1.085,20) 27,13% 4,52%
Servigos de Terceiros (80.280,49) (59.678,62) 74,34% (160.560,98) (116.738,77) 72,71% 11,90%
Servigos Atuariais (8.164,10) (5.450,00) 66,76% (16.328,20) (10.900,00) 66,76% 11,13%
Servigos Contabeis (11.660,00) (11.711,70)|  100,44% (23.320,00) (23.423,40)| 100,44% 16,60%
Servigos Juridicos (3.840,78) (3.829,91) 99,72% (7.681,56) (7.659,82) 99,72% 16,41%
Tecnologia da Informagéao (34.142,98) (26.970,32) 78,99% (68.285,95) (51.613,76) 75,58% 12,57%
Servigos de Tl (13.800,46) (10.938,40) 79,26% (27.600,92) (21.736,81) 78,75% 13,13%
Sistema de Gestéo (20.342,52) (16.031,92) 78,81% (40.685,03) (29.876,95) 73,43% 12,19%
Gestao/Planejamento (10.000,00) - 0,00% (20.000,00) - 0,00% 0,00%
Auditoria Contabil - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Servicos e Consultorias de
Investimentos (7.250,36) (6.544,47) 90,26% (14.500,73) (13.088,94) 90,26% 15,04%
Servicos de Conservagao e
Manutengao (3.490,86) (3.457,41) 99,04% (6.981,73) (6.719,90) 96,25% 15,98%
Outros (1.731,41) (1.714,81) 99,04% (3.462,82) (3.332,95) 96,25% 15,98%
Assessoria de Comunicagao (1.731,41) (1.714,81) 99,04% (3.462,82) (3.332,95) 96,25% 15,98%
Despesas Gerais (43.449,65) (18.237,89) 41,97% (90.399,31) (68.503,27) 75,78% 12,77%
Outros Servigos (4.200,00) (1.101,70) 26,23% (8.400,00) (6.402,24) 76,22% 12,70%
Contribuigées Associativas (1.500,00) (235,63) 15,71% (3.000,00) (2.851,27) 95,04% 15,84%
Assinaturas de Jornais e Revistas (200,00) - 0,00% (400,00) - 0,00% 0,00%
Correios e Cartorios (100,00) - 0,00% (200,00) (15,24) 7,62% 1,27%
Servigos Graficos e EncadernagGes (750,00) (466,69)|  62,23% (1.500,00) (2.672,88)| 178,19%|  29,70%
Despesas com Locomogéo (500,00) (162,69) 32,54% (1.000,00) (321,89) 32,19% 5,36%
Aluguéis de maquinas e
impressoras (350,00) (236,69) 67,63% (700,00) (540,96) 77,28% 12,88%
Despesas com Veiculos (800,00) - 0,00% (1.600,00) - 0,00% 0,00%
Infraestrutura Imoével (16.899,65) (11.351,43) 67,17% (33.799,31) (29.762,61) 88,06% 14,68%
Energia Elétrica (889,36) (487,62) 54,83% (1.778,72) (992,72) 55,81% 9,30%
Aluguel e Condominio (11.560,29) (10.517,50) 90,98% (23.120,59) (27.991,52)| 121,07% 20,18%
Manutencgéo / Reparos / Reformas (4.000,00) (43,80) 1,10% (8.000,00) (173,35) 2,17% 0,36%
Telefonia Mével (450,00) (302,51) 67,22% (900,00) (605,02) 67,22% 11,20%
Material de Expediente (4.250,00) (180,00) 4,24% (8.500,00) (1.165,41) 13,71% 2,29%
Material de Escritério (150,00) - 0,00% (300,00) (36,00) 12,00% 2,00%
Alimentagao (1.000,00) - 0,00% (2.000,00) - 0,00% 0,00%
Equipamentos e Suprimentos de
Informatica (2.000,00) - 0,00% (4.000,00) - 0,00% 0,00%
Copa e Cozinha (1.000,00) (180,00) 18,00% (2.000,00) (1.129,41) 56,47% 9,41%
Outros Materiais (100,00) - 0,00% (200,00) - 0,00% 0,00%
Despesas Financeiras (7.100,00) (63,71) 0,90% (14.200,00) (131,91) 0,93% 0,15%
Tarifas Bancarias (7.100,00) (63,71) 0,90% (14.200,00) (131,91) 0,93% 0,15%
Depreciacdes e Amortizagdes - - 0,00% - - 0,00% 0,00%
Tributos (11.000,00) (5.541,05) 50,37% (25.500,00) (31.041,10)( 121,73% 21,12%
Pis (2.500,00) (774,56) 30,98% (5.000,00) (4.111,93) 82,24% 13,71%
Cofins (8.500,00) (4.766,49) 56,08% (17.000,00) (25.304,17)| 148,85% 24,81%
Tafic - - 0,00% (3.500,00) (1.625,00) 46,43% 10,83%

Fonte: Acompanhamento Orgamentario 02/2023
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Notas:

Pessoal e encargos:

As despesas com pessoal e encargos englobam os pagamentos realizados no més com a folha
de pagamento dos empregados, dirigentes e conselheiros, além das incorridas com o pagamento de
beneficios (auxilios saude, alimentagcdo e creche) e com os estagiarios. Em fevereiro foi executado
92,64% do orcado para o més.

Treinamentos, Congressos e Seminarios:

As despesas com treinamentos, congressos e seminarios sao referentes a capacitagdes e
eventos disponibilizados aos Dirigentes, Conselheiros e Quadro préprio da SCPREV. No més de
fevereiro representou 16,38% do orgado.

Destaca-se a rubrica "Certificagdes" dos Dirigentes, o qual foi registrado recertificagdo ICSS do Diretor-
presidente no valor de R$ 802,00.

Servigos de Terceiros:

As despesas com servicos de terceiros representam as contratacbes que dao suporte ao
administrativo na consecugao de suas atividades. Em fevereiro, 74,34% das despesas orgadas para o
més foram executadas.
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4.21

4.2.2

Despesas Previstas e Realizadas

Considerada uma importante atividade do acompanhamento orcamentario, tomando este
como ferramenta de gestdo, o cotejamento das despesas realizadas com as orgadas aponta o

quanto a Entidade esta alinhada ou distanciada de seu planejamento.

Sao consideradas todas as despesas previstas para 0 més em todas as classes descritas, e

seu comportamento € analisado com o passar do tempo.

Grafico 12 - Execugao Orgamentaria Despesa Previsto X Realizado

®Orcado ®Realizado —— % Realizado/Orcado_balancete

81,60% 81,45%

RS 384.076 RS 380.576
R$ 313.391 RS 309.973

janeiro fevereiro

Fonte: Acompanhamento Orgamentario 02/2023

Receitas Previstas e Realizadas

No que se refere a analise das receitas previstas e realizadas, busca-se verificar a
capacidade de honrar os compromissos assumidos pela Entidade no longo prazo, com base no
potencial de quitagdo de suas obrigagdes no curto prazo e na formagao de reservas para suportar

eventualidades que venham a colocar em situagéo de risco tal capacidade.

Denota-se no Grafico 13, a seguir, que as receitas totais sdo suficientes para honrar os

compromissos, além de possibilitar a formagao de reservas.

Grafico 13 - Receita total e Despesa - Executados (12 meses)

R$ 800.000,00
R$ 700.000,00
R$ 600.000,00
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R$ 300.000,00
R$ 200.000,00
R$ 100.000,00
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v

@

®m Despesa - Realizado Receita - Realizado

Fonte: Acompanhamento Orgamentario 02/2023
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Grafico 14 - Receita total x Despesa 02/2023

Fonte: Acompanhamento Orgamentario 02/2023

O grafico 15 apresenta a relagéo de receitas e despesas da SCPREV no més de fevereiro
considerando as receitas proprias, ou seja, excluidos o repasse da Secretaria de Estado da
Fazenda, referente ao adiantamento das contribuicdes futuras, e a conta de investimentos,
referente a rentabilidade do PGA.

Grafico 15 - Receitas préprias x Despesa

R$ 400.000,00 380.575.71
R$ 350.000,00
R$ 300.000,00
R$ 250.000,00
R$ 200.000,00
R$ 150.000,00
R$ 100.000,00
R$50.000,00
R$ 0,00

309.174,79

241.678,05

114.827,35

fev/23

mDespesa - Orcado  m Despesa - Realizado

Receita - Orcado Receita - Realizado

Fonte: Acompanhamento Orgamentario 02/2023
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4.3

Contratos Firmados ou Aditivados

Tabela 33 — Gestao de Contratos

CONTRATAGOES SCPREV
OBJETO DE PROCESSO VALOR DO VIGENCIA | VIGENCIA
FEFREA CONURAIADA CONTRATACAO O SCPREVN° | CONTRATO INiCIO FIM
Dalton Andrade Iméveis Locagdo de Imével Contrato 077/2022 R$  99.000,00 17/07/2022 16/07/2023
Frente Comunicacdo LTDA Servigos € 3° Aditivo 073/2020 |R$ 20.577,83 | 01/01/2023 | 31/12/2023
Comunicagéao
Ulisses Figueiredo Advogados Assessoria Juridica 3° Aditivo 082/2020 R$ 45.958,92 | 07/10/2022 06/10/2023
Pasqualeto, Rosa e Prattes - PRP Solugdes . - 0 A
ot LTDA - EPP Consultoria Contabil | 1° Aditivo 139/2021 | R$ 146.928,60 | 16/11/2022 | 15/11/2023
Unimed Grande Florianopolis’ dog‘;r::é’éa dePlano | 30 Agitivo 092/2020 |R$  4.150,25 | 01/12/2022 | 31/11/2023
gf’:gg de Informatica e Automaggo de SC - | g i, g6 Tecnologia| 3° Aditivo 117/2020 | R$ 120.231,60 | 01/01/2023 | 31/12/2023
gf’:gg de Informatica e Automagao de SC - | ;.02 power BI 2° Aditivo 117/2020 | R$ 980,00 | 17/10/2022 | 17/10/2023
gf’:gg de Informatica e Automagao de SC - | o e Workspace Contrato 034/2022 |R$  8.310,60 | 18/07/2022 | 30/04/2023
Tridngulo Administracdo e Servigos LTDA. |Servigos de Limpeza 3° Aditivo 088/2020 R$ 41.488,88 | 01/01/2023 31/12/2023
Bazzaneze Auditores Independentes S/S Auditoria Externa Contrato 127/2022 R$ 8.650,00 | 29/12/2022 28/12/2023
Icatu Seguros S.A? Seguro de Beneficio Contrato 060/2022 R$ - 20/09/2022 19/09/2023
Aditus Consultoria Financeira LTDA Consultoria Financeira| 6° Aditivo 002/2021 R$ 61.238,88 | 01/02/2023 31/01/2024
Saude & Trabalho Assessoria Clinica e Saude do Trabalho 4° Aditivo 086/2020 |R$  3.987,60 | 01/11/2022 | 31/10/2023
Ergonomia S/S Ltda
Tecprinters Tecnologia de Impresséo LTDA |Impressora Contrato 046/2020 R$ 1.680,00 | 05/06/2020 04/06/2024
t#’gf\”s Assessoria e Consultoria Atuarial ¢ 4oria Atuarial Contrato 046/2022 | R$  65.400,00 | 03/05/2022 | 02/05/2023
CLARO S/A® Telefonia Mével Contrato 012/2021 | R$ 331,70 | 01/03/2021 | 28/02/2023
Ahpta Technology Servigos Tl Contrato 029/2022 R$ 16.800,00 | 17/03/2022 16/03/2023
fTeB'Xr Solution Consultoria em Informatica |, oo e Gestao 2° Aditivo 089/2020 | R$ 434.851,10 | 12/12/2022 | 11/12/2023
ClickSign Assinatura Eletronica | 1° Aditivo 098/2021 | R$ _ 1.788,00 | 22/07/2022 | 21/07/2023
Paramita Tecnologia Consultoria Financeira Softwa_ire de 10 Aditivo 115/2021 R$  23.160,00 | 28/09/2022 | 27/09/2023
LTDA. Investimentos
Cyclo-X Solugdes em TI Eireli Rede légica e telefone| Contrato 005/2022 R$ 6.040,00 | 09/02/2022 08/02/2023
Cyclo-X Solugdes em T Eireli Rede lgica e telefone| 1° Aditivo 0052022 |R$  1.510,00 | 25/02/2022 | 08/02/2023
Epdurance Group Brasil Hospedagem de Provedor de e-mail - 20 Aditivo 001/2020 R$ 279,71 04/06/2022 03/06/2023
Sites LTDA. Hostgator
Endurance Group Brasil Hospedagem de (1, conrey 2° aditivo R$ 64,99 | 11/10/2022 | 10/10/2023
Sites LTDA.
R6 Estatistica e Treinamentos LTDA Curso linguagem Contrato 105/2021 | R$  22.400,00 | 04/10/2022 | 03/10/2023
programagao R

Sodexo Pass do Brasil Servicos e Comercio (Vale | 1° Aditivo 108/2021 | R$  15.221,41 | 01/10/2022 | 30/09/2023
S.A. Alimentacéo/Refeigao

Fonte: Elaborado SCPREV

Notas:

" O valor informado refere-se ao valor mensal pago em relagdo a SCPREV, porém, pode sofrer alteragdo em fungao da
idade e da inclusdo de novos colaboradores. No més de novembro foi assinado o 3° Termo aditivo ao Contrato, com
vigéncia em dezembro e reajuste no valor da mensalidade conforme processo SCPREV n° 00000092/2020.

2 O Contrato com a Empresa Icatu Seguros ndo gera despesa para a Entidade, havendo apenas o repasse do risco
obrigatdrio e do adicional contratado pelo participante.

3 Valor referente a contratagao de telefonia moével considera valor mensal.

29/29



