1. Zelar pela seguranca da SCPrev e do nosso dinheiro.

N&o faltam exemplos de previdéncias fechadas (fundos de pensao) que
trouxeram prejuizos para os participantes.

A SCPrev tem condic¢des para ser um caso de sucesso, para isso precisamos
ser vigilantes o tempo todo.

A proposta é oferecer a minha experiéncia de Auditor Fiscal da Receita
Estadual e de Especialista em Previdéncia Privada (veja video de
apresentacao) para zelar pela seguranca da SCPrev e oferecer melhorias.

2. Oferecer opgdes de carteiras de investimentos semelhante ao que a
FUNPRESP oferece para os servidores publicos federais. (casos de
sucesso devem ser copiados).

Atualmente as nossas contribuicdes para a SCPrev sdo direcionadas para uma
mesma carteira de investimento.

N&o importa se o seu perfil € conservador ou agressivo, se vocé tem 20 ou 60
anos, em outras palavras, ndo importa se vocé vai aposentar amanha ou daqui
40 anos.

Sera que o modelo atual faz algum sentido?

A proposta € replicar o modelo da Funpresp, onde cada participante tera 3
carteiras de investimento para escolher: conservadora, moderada e arrojada.

Para fins de seguranca, a carteira conservadora sera a regra geral para todos,
mas com a garantia que se vocé quiser, vocé podera trocar e voltar quando
quiser.

3. Campanha permanente de educacdao financeira e debates sobre o
mercado financeiro.

Tenho observado que poucas pessoas conhecem todas as vantagens da
SCPrev dentro da perspectiva de investimento.

Acredito que a SCPrev tem condicdes de levar esses conhecimentos aos
participantes atuais e ao publico-alvo para adesao a um custo extremamente
baixo, mas de valor incalculavel para os participantes.

A proposta € engajar os participantes e promover debates com especialistas
(sem custo, sim é possivel) sobre os momentos do mercado financeiro.

4. Discutir os atuais fundos de investimentos escolhidos pela SCPrev.



A proposta € avaliar se ndo vale a pena priorizar os fundos de investimento
além dos grandes bancos com taxas bem menores e, regra geral, com
rentabilidades maiores.

5. Enviar de forma clara e objetiva a evolucdo das nossas contribuicdes.

A proposta é facilitar a visualizagéo do retorno de cada um dos fundos de
investimentos escolhidos pela SCPrev, um simples e-mail por més com
informagdes claras e objetivas vai melhorar muito.

6. Facilitar a transparéncia.

A proposta é facilitar com agilidade, por exemplo, se o Patrocinador atrasar a
contrapartida que o participante seja comunicado imediatamente, e néo ele ter
gue buscar essa informacao.

7. Beneficio Especial

A proposta € convencer o Governo Estadual que as parcelas do beneficio
especial, que serdo pagas em 60 meses, sejam corrigidas mensalmente pela
inflacdo independente de reajuste salarial.

Da forma que esté na Lei hoje, devido a inflagdo teremos grandes perdas pelos
proximos 5 anos, € preciso convencer o Governo para que envie um Projeto de
Lei alterando a lei atual.

Se depender da gente, a SCPrev sera muito melhor.

Conto com seu voto!



